
Das sind wir

Wir sind ein inhabergeführter, mittelständischer Personaldienstleister mit mehr als 20

Jahren Markterfahrung. Über unser bundesweites Kundennetzwerk und unsere

langjährigen Kontakte zu regionalen Unternehmen bieten wir Ihnen hervorragende

Karrierechancen und berufliche Perspektiven im Rahmen der direkten

Personalvermittlung oder der Arbeitnehmerüberlassung. Von kununu mehrfach als „Top

Company“ ausgezeichnet, stehen wir für eine zuverlässige, faire und langfristige

Zusammenarbeit auf Augenhöhe. Wir bringen Sie mit den besten Arbeitgebern

zusammen und finden gemeinsam mit Ihnen Ihren „Perfect Match“

Feinwerkmechaniker (m/w/d)

(2613)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Vollzeit

Unser Angebot

Mitarbeit in einem seit über 120 Jahren am Markt bestehenden

Mittelstandsunternehmen

Einstieg im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung mit sehr guter

Übernahmemöglichkeit bereits zum 2. Einsatzmonat, da langfristige Anstellung

vom Kunden angestrebt

38 Stunden / Woche von Montag bis Freitag im 2-Schichtsystem

Vergütung gemäß GVP-Tarifvertrag abhängig von der Erfahrung und abgeschlossener

Berufsausbildung mit 18,09 € brutto / Stunde

bezuschusste Mahlzeiten, kostenfrei Wasser und Obst

gute Anbindung für den Berliner Süden mittels ÖPNV

Zuschuss zum Firmenticket

Betreuung durch EPOS während des Bewerbungs- und Anstellungsprozesses

Ihre Aufgaben

überwiegend Einrichten und Bedienen von Schleifmaschinen inkl.

Voreinstellen 

Bedienen auch von Hon- und Läppmaschinen

Vorbereiten der notwendigen Werkzeuge

Anfertigen von Teilen nach Fertigungszeichnungen und Arbeitsplänen

Übernehmen vom qualitätssichernden Aufgaben

Bereitstellen und Überwachen von Betriebsmitteln

Ihr Profil

abgeschlossene Berufsausbildung in einem metallverarbeitenden Beruf, z.B.

Feinwerkmechaniker (m/w/d), CNC-Fachkraft (m/w/d), Werkzeugmechaniker (m/w/d)

oder vergleichbar

Berufserfahrung in der Feinbearbeitung von Metallteilen (Fräsen, Entgraten)

Kenntnisse im Lesen von technischen Zeichnungen 

fließende Deutschkenntnisse (mind. B2-Level)

technisch versierter Teamplayer mit zuverlässiger Arbeitsweise



Bereitschaft zur Arbeit im 2-Schichtsystem

Ihr Kontakt

Daniela Bischoff

Recruitment Specialist

 

Telefon   +49 (0)30-2000 581 113

Telefax   +49 (0)30-2000 581 213

E-Mail     daniela.bischoff@epos-services.com

Website  www.epos-services.com
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