
Wer wir sind?

Wir sind ein inhabergeführter, mittelständischer Personaldienstleister mit mehr als 20 Jahren Markterfahrung. Über

unser bundesweites Kundennetzwerk und unsere langjährigen Kontakte zu regionalen Unternehmen bieten wir

Ihnen hervorragende Karrierechancen und berufliche Perspektiven im Rahmen der direkten Personalvermittlung

oder der Arbeitnehmerüberlassung. Von kununu mehrfach als „Top Company“ ausgezeichnet, stehen wir für eine

zuverlässige, faire und langfristige Zusammenarbeit auf Augenhöhe. Wir bringen Sie mit den besten Arbeitgebern

zusammen und finden gemeinsam mit Ihnen Ihren „Perfect Match“.

Mitarbeiter Wareneingang (d/m/w)

(2530)

 Standort: Winnenden  Arbeitszeit: 35 - 35 Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum:

35000 - 39000 Euro pro Jahr

Wen wir suchen ?

Sind Sie als Mitarbeiter Wareneingang (d/m/w) auf der Suche nach einer neuen, langfristigen beruflichen

Herausforderung? Dann gehen Sie mit uns gemeinsam den nächsten Schritt!

Ihre Aufgaben

Entgegennahme und Prüfung von Lieferungen auf Vollständigkeit und Übereinstimmung mit

Begleitpapieren (Lieferscheine, Aufträge) 

Qualitätskontrolle der eingehenden Waren auf sichtbare Schäden und Spezifikationen

Erfassung der Wareneingänge im Warenwirtschaftssystem mittels Scanner und EDV

Sachgerechte Lagerung und Kennzeichnung der Waren gemäß internen Richtlinien

Interne Weiterleitung der Ware an die entsprechenden Abteilungen oder Lagerbereiche

Kommunikation mit Lieferanten und internen Fachabteilungen bei Unstimmigkeiten oder Mängeln

Einhaltung von Sicherheits- und Qualitätsstandards im Wareneingangsbereich

Mitarbeit bei der Inventur und Bestandsführung

Sicherstellung von Ordnung und Sauberkeit im Arbeitsbereich 

Ihr Profil

Abgeschlossene Berufsausbildung, vorzugsweise im Lagerwesen, Logistik oder vergleichbar

Erste Berufserfahrung im Bereich Wareneingang oder Lager von Vorteil

Sicherer Umgang mit EDV-Systemen (Warenwirtschaftssysteme, MS Office)

Grundkenntnisse in der Qualitätskontrolle

Staplerschein von Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich (Bereitschaft zum Erwerb wird

vorausgesetzt)

Sorgfältige und präzise Arbeitsweise sowie körperliche Belastbarkeit

Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Teamfähigkeit

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

das können Sie von uns erwarten

unbefristete Anstellung

ermäßigte Mitgliedschaft bei Urban Sports Club

attraktive Vergütung

berufliche und persönliche Weiterentwicklung



viele weitere attraktive Benefits

so erreichen Sie uns

i. V. Alexander Stanek

Branch Manager

EPOS Personaldienstleistungen GmbH
Stuttgart

Telefon    +49 (0)711 –  25 27 96 111
Telefax    +49 (0)711 –  25 27 96 211
E-Mail     stuttgart@epos-services.com
Website   www.epos-services.com

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP Entgeltgruppe: EG6
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