© standort: Bonn Anstellungsart(en): Vollzeit

Wir glauben daran, dass gute Jobs mehr sind als eine Liste von Aufgaben.

Als moderner Personaldienstleister bringen wir Menschen in Positionen, in denen sie ihr Kénnen wirklich einsetzen kdnnen.
Transparent, verbindlich und auf Augenhéhe.

Fiir ein technologisch anspruchsvolles Industrieumfeld suchen wir aktuell in Arbeitnehmeriiberlassung einen Mitarbeiter fiir
die Montage von Komponenten (m/w/d) am Standort Bonn.

Eine Aufgabe fiir Menschen, die gerne anpacken und stolz auf das sind, was sie schaffen.

e Die Montage von Baugruppen und Komponenten

e Das fachgerechte Verkleben verschiedener Bauteile

e Die Bearbeitung von Werkstiicken durch Abflimmen

¢ Den sicheren Umgang mit handwerklichen Werkzeugen

e Die Kontrolle deiner Arbeitsschritte im Hinblick auf Qualitdt und Genauigkeit

¢ Die Zusammenarbeit mit Kolleginnen und Kollegen entlang des Fertigungsprozesses

e Eine abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung

e Erfahrung aus Bereichen wie Handwerk, Montage, Tischlerei, Maler- und Lackiererhandwerk oder
vergleichbaren Tétigkeiten

e Ausgeprigtes handwerkliches Geschick und Fingerfertigkeit

e Korperliche Belastbarkeit

e Bereitschaft zur Arbeit im 3-Schicht-System

¢ Gute Deutschkenntnisse

e FEin sauberes Fithrungszeugnis

e Das Lesen und Verstehen technischer Zeichnungen ist von Vorteil

e Einen langfristigen Einsatz in einem technologisch spannenden Umfeld

e Strukturierte Prozesse und professionelle Einarbeitung

¢ FEine Tatigkeit, bei der handwerkliches Konnen gefragt und geschétzt wird
e Ein Team, das gemeinsam an Ergebnissen arbeitet

e Verantwortungsvolle Aufgaben mit sichtbarem Ergebnis

e Attraktive Vergiitung von 18,86 € pro Stunde



e Vollzeitbeschéftigung mit 40 Wochenstunden

Kontakt

Alina Korber
HR Manager

Mobil +49 (0)152 - 01558468

Telefax +49 (0)211-54 22 66 228

E-Mail alina.koerber@epos-services.com
Website www.epos-services.com

Abteilung(en): gewerblich, kaufmannisch
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