© standort: KdIn Anstellungsart(en): Vollzeit

Du bist jemand, der nicht nur Vorginge verwaltet, sondern dafiir sorgt, dass Dinge ins Rollen kommen? Du behéltst auch
dann den Uberblick, wenn mehrere Themen gleichzeitig auf Deinem Tisch liegen. Du weift, dass kaufminnische Prizision
mehr bedeutet als Zahlen und Dokumente — sie schafft Verlasslichkeit, sichert Ablaufe und hélt ein ganzes Team

handlungsfahig.

Dann konnte diese Position genau Dein néchster Schritt sein.

Wir bringen Menschen in Position. Nicht einfach in Jobs.

Wir sind kein Personaldienstleister, der Dir irgendeine Stelle vermitteln mochte. Wir schauen genauer hin: Was kannst Du? Was
ist Dir wichtig? Und wo kannst Du Deine Starken wirklich einbringen?

Wir begleiten Dich personlich, kommunizieren offen und halten, was wir zusagen. Auf Augenhéhe, verbindlich und mit einem

klaren Blick fiir das, was wirklich zusammenpasst.

Fiir einen unserer Kunden in K6In suchen wir einen kaufménnisch versierten Kopf, der Organisationstalent mit

Zahlenverstiandnis, Kundenorientierung und einem ausgepréigten Verantwortungsbewusstsein verbindet.

¢ Du haltst die Ablaufe zusammen: Administrative Abwicklung der operativen
Projekte und Unterstutzung bei der taglichen Organisation der Niederlassung.

¢ Du koordinierst mit Weitblick: Disposition der Handwerker und Abstimmung der
laufenden Einsatze.

¢ Du bist schnell und verbindlich: Annahme von Schadensmeldungen, Erfassung
neuer Auftrage sowie Versand von Angeboten und Auftragsunterlagen.

¢ Du hast die Zahlen im Blick: Rechnungsstellung, Forderungsmanagement und
konsequente Nachverfolgung offener Forderungen inklusive Mahnwesen.

e Du bist Ansprechpartner mit Uberblick: Telefonische Betreuung der Kunden und
professionelle Bearbeitung ihrer Anliegen.

¢ Du schaffst Klarheit: Datenpflege, Dokumentation sowie Erstellung von Statistiken
und Auswertungen.

e Du denkst uber den eigenen Schreibtisch hinaus: Postbearbeitung und enge
Zusammenarbeit mit anderen Fachabteilungen und regionalen Standorten.

e Eine abgeschlossene kaufmannische Ausbildung, beispielsweise als
Speditionskaufmann, Gro3- und AuBenhandelskaufmann, Industriekaufmann (m/w/d)



oder eine vergleichbare Qualifikation.
e Berufserfahrung in der kaufmannischen Sachbearbeitung und Auftragsabwicklung.

e Besonders wichtig: praktische Erfahrung im Forderungsmanagement und
Mahnwesen. Du weilst, wie offene Forderungen bearbeitet, nachverfolgt und
konsequent weiterverfolgt werden.

e Eine selbststandige, strukturierte und zuverlassige Arbeitsweise.

e Ein ausgepragtes Verstandnis fur Kundenservice und kaufmannische
Zusammenhange.

e Kommunikationsstarke, Teamgeist und die Fahigkeit, auch in arbeitsintensiven
Situationen den Uberblick zu behalten.

e Einen sicheren Umgang mit den gangigen MS-Office-Anwendungen.

e Einen Fuhrerschein der Klasse B.

» Die Perspektive einer Ubernahme bei guter Leistung und entsprechender Eignung.

e Ein Einsatzumfeld, in dem Deine kaufmannische Kompetenz und Dein
Organisationstalent unmittelbar gefragt sind.

e Eine verantwortungsvolle Aufgabe mit Einblick in unterschiedliche operative und
kaufmannische Prozesse.
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