Das sind wir

Wir sind ein inhabergeflhrter, mittelstandischer Personaldienstleister mit mehr als 20
Jahren Markterfahrung. Uber unser bundesweites Kundennetzwerk und unsere
langjahrigen Kontakte zu regionalen Unternehmen bieten wir Ihnen hervorragende
Karrierechancen und berufliche Perspektiven im Rahmen der direkten
Personalvermittlung oder der Arbeitnehmeruberlassung. Von kununu mehrfach als , Top
Company“ ausgezeichnet, stehen wir fur eine zuverlassige, faire und langfristige
Zusammenarbeit auf Augenhoéhe. Wir bringen Sie mit den besten Arbeitgebern
zusammen und finden gemeinsam mit Ihnen lhren , Perfect Match*

© standort: Berlin Anstellungsart(en): Vollzeit

e Direktvermittlung in eine unbefristete Festanstellung beim Branchenprimus, der
seit Uber 20 Jahren am Markt besteht

¢ intensive Einarbeitung

e 40 Stunden / Woche in Tagschicht (Montag bis Freitag im Rahmen von 06:30 - 15:30
Uhr)

¢ individuell verhandelbarer Verdienst zwischen 36.000 und 45.000 p.a. je nach
Berufserfahrung

e Sonderzahlungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie Leistungsbonus von bis zu
100 € brutto / Monat

¢ Fahrtzeiten sind Arbeitszeit

e 30 Urlaubstage / Jahr

e Angebote zur betrieblichen Altersvorsorge, privaten Unfallversicherung, Unterstltzung
bei den Kita-Kosten uvm.

e Stellung hochwertiger Berufsbekleidung und mondernstem Equipment

e Mobilitatsangebote mit Leasingmaglichkeiten fur E-Autos, Autos, E-Bikes und
Fahrrader bzw. Zuschuss zum Deutschlandticket

e Verantwortung fur Prufung elektrischer Maschinen und Anlagen bei
Industriekunden

e Kundeneinsatze in enger Zusammenarbeit mit 2-3 Kolleg*innen je nach
Auftragsvolumen und UnternehmensgrofSe

e Einsatzstart bequem von zu Hause aus und bei Kunden in der ndheren Umgebung

o digitale Erfassung von Messwerten, Schaden und Sicherheitsmangeln per Smartphone
und Diagnosesoftware

e Erstellung und Ubermittlung von Prifprotokollen und Fehlerberichten

¢ Vergabe von Prufsiegeln inkl. Besprechung der Priufergebnisse mit den Kunden

o abgeschlossene Ausbildung und / oder Weiterbildung



o z.B. Elektroniker fur Betriebstechnik (m/w/d), Industrieelektriker (m/w/d),
Mechatroniker (m/w/d), Elektrofachkrafte (m/w/d) mit festgelegter Tatigkeit
o erste Berufserfahrung ausreichend, da die Einarbeitung auf der individuellen
Vorerfahrung aufgebaut wird
e anwendersichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mind. B2-Level) fur die
Kommunikation mit Kunden sowie Erstellung von Prifberichten
e gute PC-Kenntnisse
e idealerweise Fuhrerschein Klasse B - kein Muss
« Teamplayer mit gewissenhafter und sorgfaltiger Arbeitsweise
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